
NHKグループ  働き方改革宣言

NHKグループは、業務に携わるすべての人の健康を

最優先に考えます

これまでの慣行を打破して、働き方を抜本的に見直します

平成29年12月7日

日本放送協会

1. 長時間労働に頼らない組織風土をつくります

2. 業務の改革やスクラップを進め、効率的な働き方を追求します 

3. ワーク・ライフ・バランスの充実により人間力を高めます

4. 多様な人材がいきいきと活躍できる職場を実現します

5. 改革の取り組みを点検・検証し、常に改善を続けます


